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Fundamentación técnica: 
 

La grafología se considera como una técnica a través de la cual podemos analizar el 

carácter, personalidad, características del ser humano mediante los rasgos de la 

escritura. En la selección de personal, el objetivo final es satisfacer las necesidades de 

una organización, en el que cada persona, deba ocupar un puesto y desarrollar una 

tarea para que el mecanismo total de la misma funcione adecuadamente y por ello es 

importante plantear adecuadamente el proceso de selección  a través de técnicas de 

vanguardia que nos permitan optimizar dicho cometido. 

 

Objetivo general: 
 

Que el participante conozca y aplique  aspectos básicos de la grafología mismos que 

le permitirá hacer un análisis de la personalidad mediante el estudio de los rasgos de 

escritura, obteniendo información necesaria para evaluar al personal desde diversas 

perspectivas (laboral y personal). 

 

Temario: 
 

I.-  Introducción: La Grafología como técnica de evaluación de la personalidad. 

 Definición e Historia de la Grafología en Europa y Latinoamérica. 

 Aplicación de la técnica. 

 Virtudes y limitaciones de la técnica. 

 Áreas en las que se desarrolla la grafología en la actualidad. 
 
II.- Bases iniciales para la interpretación de los textos. 

 Constitución de la personalidad del individuo. 

 Teoría de la simbólica del espacio (manejo e interpretación del espacio). 

 Morfología de la escritura.(niveles de motivación e interpretación). 
 
III.- Los aspectos Gráficos. 

 La forma. (Originalidad de pensamiento del individuo). 

 La dimensión. (Nivel expansivo e impulso vital). 

 Inclinación (Capacidad para establecer contactos interpersonales, trabajo individual 
o grupal). 

 La dirección. (Control y manifestación de estados de ánimo ante diversos 
ambientes).  

 La presión. (Voluntad de acción, energía mental y física). 

 
IV.- Evaluación. 

 Metodología para la interpretación de un texto. 

 Propuestas para la presentación de evaluaciones psico-grafológicas. 



 

 
Facilitador: 
 

   Patricia Contreras Escutia. 
Lic. en Psicología Industrial-Corporativa, por la Universidad de las Américas 
A. C., Maestría en  Desarrollo Organizacional por el  Instituto Nacional de 
Estudios Superiores de Postgrado en Ciencias y Humanidades.  Diplomados 
en Grafología con estudios en México y USA.  Pos titulo en Psicodrama 
Clínico Grupal por la Universidad Mariano Egaña en Santiago de Chile y 
Especialidad en Competencias Laborales. 

 

 
Duración: 12 horas, divididas en dos sesiones. 

  
 

Inicio: Próxima Apertura. 

 
 

 

 
Diseño de programas a las necesidades de 

su empresa o institución. 
 
 
Para mayores informes favor de comunicarse al Departamento de 
Promoción y Relaciones Públicas con: 
 
 

 
Marialba Rodriguez    marialba-rodriguez@uiasaltillo.edu.mx     Ext. 114 
     Irma Martinez         irma-martinez@uiasaltillo.edu.mx      Ext. 105 
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