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Los grupos solo empiezan a cambiar, cuando
cobran conciencia de su realidad...

Cuando las personas que conforman una organizacion comienzan a aprender que
crean la realidad mediante sus reglas y acciones, se avanza en un terreno nuevo y
fertil para crear visiones compartidas. Asi, se desarrolla una nueva fuente de
confianza, arraigada en una mayor comprension de las fuerzas que modelan la
realidad actual, lo cual abre la posibilidad de influir sobre esas fuerzas.

Objetivo General:

Poner en préactica aquellos recursos que permitan la comprension de la realidad de
la organizacion y de la vision ideal de la misma, unida a la visién personal de los
integrantes que conforman los equipos de trabajo.

Objetivos Especificos:

o

o

o

Reconocer la creatividad individual y el desarrollo de habilidades puestas al
logro de los objetivos de la organizacion.

Reconocer los recursos con los que cuenta cada persona para lograr la
integracion de equipos inteligentes.

Establecer los compromisos actitudinales que lleven a un mejor desempefo
individual y grupal.

Temario:

o

La capacidad de un equipo.

La disciplina del aprendizaje en equipo.
Maximizar la inteligencia del equipo.

La realidad y la vision ideal.

Creando un cambio sostenido.
Aprender a través de la practica.

Metodologia:

Se propone el manejo del tema a través de un curso-taller en el cual el participante
a la vez que pueda adquirir los conocimientos acerca del aprendizaje en equipo,
pueda vivir los elementos que componen dichos conocimientos de manera
vivencial.
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Duracion: 20 horas.

Fechas y Horarios:
Viernes de 14:00 a 21:00 horas.
Sabado de 9:00 a 14:00 horas.

Facilitador:

Ing. Laura Solis Rodriguez.

Ingeniero Industrial Administrador, Universidad Regiomontana. Lic. en
Psicologia, Universidad Regiomontana. Maestria en Desarrollo
Humano Universidad Iberoamericana.

Otros estudios: Informatica para usuarios, Introduccion al sistema 38
Técnicas de productividad (IPT), RPG Il Basico, Laboratorio de
Aplicaciones S/38, Laboratorio RPG IIl S/38, Implementacion S/38,
Seminarios de Entrenamiento Hewlett Packard de México, Desarrollo de
Emprendedores, Curso-Taller de Teologia Centro Antonio Montesinos,
México, D. F.

Trabajo con grupo de mujeres a través del Diplomado en Desarrollo
Humano. Trabajo con grupos de madres. Talleres de sexualidad con
jovenes y adultos. Trabajos terapéuticos en casos de violencia intra
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Marialba Rodriguez marialba-rodriguez@uiasaltillo.edu.mx  Ext. 114
Irma Martinez irma-martinez@uiasaltillo.edu.mx Ext. 105

Eje dos 870 Centro Metropolitano
Saltillo, Coahuila 25095

Teléfono y Fax (844) 430 2222
www.uiasaltillo.edu.mx
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