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El Desarrollo Humano aparece para dar respuesta a las necesidades del 
desarrollo de habilidades en comunicación profunda para quienes no habiendo 
sido formados en el campo de la psicología, se percataban de sus destrezas en el 
establecimiento de las relaciones interpersonales como estrategia para el logro de 
los resultados deseados y que, sin embargo, requerían de un entrenamiento para 
desarrollar las habilidades que sus profesiones de origen no les habían 
proporcionado. Hoy en día, el Desarrollo Humano aparece de una manera muy 
versátil, promoviendo el autoconocimiento y auto comprensión para el crecimiento 
personal, al tiempo que forma y capacita al participante en el conocimiento del 
pensamiento humanista, en el desarrollo de habilidades en comunicación y en la 
obtención de competencias laborales actualmente requeridas por el entorno 
cambiante y exigente, a tono con el postmodernismo que vivimos. 
 
 

Objetivo: 

 
Este programa está orientado a la formación de profesionales en el campo de las 
interacciones personales y grupales para el mejoramiento de las relaciones 
humanas y la facilitación de procesos de cambio y consecución de metas, dentro 
de un sólido marco humanista y en el contexto de su profesión de origen. 
 
 
 
Perfil de candidatos a la Maestría: 
Características personales: 
 
1) Aptitudes para establecer y desarrollar relaciones interpersonales y culturales. 
2) Flexibilidad y capacidad de aceptación de las diferencias culturales, raciales y 

personales. 
 
 
Preparación académica previa: 
 
3) Estudios de licenciatura, como mínimo ya concluidos. 
 
 
Metodología empleada en el programa curricular. 
 
Las asignaturas se llevan a cabo a través de seminarios teóricos, teórico-prácticos 
y prácticas supervisadas en habilidades de comunicación, actividades con énfasis 
vivencial. 



 
 
 

Campos de acción de los egresados: 

 
 Despachos de profesionales en las áreas de consultoría y asesoría 

especializada en sensibilización, desarrollo y capacitación del recurso humano. 
 Empresas con necesidades de desarrollo de equipos de trabajo destinados al 

alto desempeño. 
 Universidades, Institutos y diversos centros de enseñanza. 
 Centros de investigación vinculados con  en el área del Desarrollo Humano y 

de otros campos relacionados con las Ciencias del Hombre. 
 Empresas internacionales especializadas en la investigación educativa y de 

Desarrollo Humano. 
 Organizaciones y empresas interesadas en la promoción del personal. 
 Organizaciones, Centros e Institutos dirigidos a prestar un servicio para el 

desarrollo sustentable. 
 
 

Plan de Estudios 

 

 El Desarrollo  Humano y el Mundo Contemporáneo. 

 Enfoque Existencial Humanista. 

 Antropología Filosófica. 

 Enfoque Centrado en la Persona. 

 Ética y Valores en el D. Humano. 

 Teoría y Técnicas  de Comunicación en D. Humano. 

 Teoría y Desarrollo de Habilidades de Comunicación en  D. Humano I, II 

 Teoría y Técnicas de la Promoción Grupal en Desarrollo Humano I, II 

 Programas de Promoción de D. Humano I, II 

 Temas Selectos en D. Humano I, II, III 
 
Talleres: 
 

 Grupo de Desarrollo Personal I, II, y III. 
 
Áreas de Competencia: 
 

 Desarrollo Humano Personal y Grupal. 

 Desarrollo Humano Educacional. 

 Desarrollo Humano Organizacional. 

 Desarrollo Humano Social. 
 



 

Todo estudiante deberá llevar un Proceso de Orientación Individual, 
durante el curso de la Maestría con un Psicoterapeuta acreditado por la 
Coordinación del Programa. 

Se requiere un mínimo del 80% de asistencia en clases para acreditar 
las materias.  

 

Requisitos de Admisión: 

 Grado de licenciatura. 
 Copia de título profesional (Notariada). 
 Copia de cédula profesional (Notariada). 
 Acta de nacimiento original. 
 2 fotografías tamaño infantil de frente 
 Llenar solicitud de Inscripción. 
 Tener cubierto el pago de inscripción 
 

 
Horario:  

Viernes de 16:00 a 21:00 horas 
Sábado de 09:00 a 14:00 
 

 
 

Diseño de programas a las necesidades de su 
empresa o institución. 

 
 
Para mayores informes favor de comunicarse al Departamento de 

Promoción y Relaciones Públicas con: 
 

Erika Díaz  erika-diaz@uiasaltillo.edu.mx  Ext. 114 
Patricia Flores  patricia-flores@uiasaltillo.edu.mx Ext. 105 
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